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1. INTRODUZIONE 

Inproser SRL, società facente parte del Gruppo Elecnor che è presente in più di 40 paesi, leader internazionale 
nell'integrazione di concessioni per energie rinnovabili, progetti infrastrutturali sostenibili e servizi essenziali per la 
transizione energetica e la digitalizzazione delle città, caratterizzati dalla loro redditività, ricorrenza e rischio moderato, è 
una società italiana di ingegneria e consulenza tecnica. 

Inproser, per la parte di competenza, si impegna a perseguire lo scopo del Gruppo nell’essere un fornitore globale di 
infrastrutture, energia e servizi, stimolando lo sviluppo e le opportunità per le persone di tutto il mondo. 

Il core business aziendale è focalizzato sulla progettazione avanzata di opere di rete elettrica (linee MT/BT, cabine di 
consegna e trasformazione, cavidotti) e sulla gestione specialistica degli iter autorizzativi per la connessione di impianti a 
fonti rinnovabili alla Rete di Trasmissione Nazionale. 

Attraverso un approccio multidisciplinare, l'azienda copre l'intero ciclo di vita del progetto ingegneristico, offrendo servizi 
che includono: 

• Progettazione Esecutiva e Definitiva: Sviluppo di layout di cavidotti, schemi elettrici, calcoli strutturali e opere 
civili annesse (frazionamenti, depositi sismici). 

• Rilievi e Indagini di Campo: Esecuzione di indagini ad alta precisione, tra cui rilievi plano altimetrici, prospezioni 
georadar per l'individuazione dei sottoservizi e studi geologici, fondamentali per una corretta e sicura 
cantierizzazione. 

• Gestione Permessistica e Autorizzativa: Assistenza completa per l'ottenimento di titoli abilitativi (PAS), servitù, 
concessioni per attraversamenti complessi (es. RFI, Demanio Idrico) e gestione delle interferenze. 

• Sicurezza e Sostenibilità: Redazione di relazioni di impatto elettromagnetico, coordinamento della sicurezza in 
fase di progettazione ed esecuzione (CSP e CSE) e collaudi statici 

Nell'ambito di questa Politica, Inproser, sotto la Direzione del Gruppo Elecnor, ha cercato di fornire il massimo rigore alle 
sue politiche di Gestione Ambientale, Gestione della Qualità, Gestione della Salute e Sicurezza. Questi vettori 
costituiscono la Politica di Gestione Integrata di Inproser, ciascuno con obiettivi e strategie specifiche, ma tutti con una 
missione comune: il miglioramento continuo. 

A titolo di esempio di questo rigore, Inproser basa la sua Politica Integrata sulla conoscenza precisa della natura, 
dell'ampiezza, della gravità e dell'entità dei suoi impatti ambientali; le aspettative dei suoi clienti; i rischi per il 
lavoratore delle sue attività e dei suoi prodotti. Inoltre, Inproser ha adottato volontariamente i requisiti contenuti negli 
standard di riferimento per audit e certificazione. 

La Direzione si impegna a promuovere lo sviluppo delle strategie contenute in questa Politica di Gestione Integrata e a 
fornire le risorse necessarie a tale scopo. 

2. PRINCIPI GENERALI 

Inproser ha stabilito i principi a cui si impegna e che devono governare il funzionamento dell'intero Gruppo nei settori 
Ambiente, Qualità, Salute e Sicurezza, affinché servano da riferimento per definire e rivedere obiettivi che migliorano 
costantemente l'efficacia dei sistemi di gestione. 

Questi principi sono: 
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• Rigorosa conformità alla legislazione vigente e ad altri requisiti che Inproser aderisce in tutti i mercati in cui opera. 

• La soddisfazione dei suoi clienti. 

• La prevenzione dei danni e del deterioramento della salute di tutte le persone coinvolte nelle sue attività e prodotti, 
migliorando le loro condizioni di lavoro al fine di elevare il livello di protezione della loro sicurezza e salute. 

• Prevenzione dell'inquinamento. 

• L'impegno a eliminare i pericoli e a ridurre i rischi per la sicurezza e la salute sul lavoro. 

 

3. PRINCIPI D'AZIONE 

Gestione ambientale 

Consapevole che il principale impatto ambientale delle sue attività consiste nell'uso delle risorse e nella generazione 
di rifiuti da costruzione e demolizione, il Gruppo Elecnor ha definito e applicato i meccanismi correttivi più efficaci per 
minimizzare il suo ambito. 

Il Gruppo ha inoltre intrapreso alcune attività che contribuiscono alla protezione dell'ambiente naturale e delle sue 
risorse come parte intrinseca delle sue attività. Queste includono la generazione di energie rinnovabili, il trattamento e 
il riciclo dell'acqua e dell'efficienza energetica in ciascuna delle sue azioni, come stabilito nella Politica di Gestione 
dell'Energia. 

In termini globali, la strategia di Inproser e quindi del Gruppo Elecnor in termini di Gestione Ambientale è regolata dai 
seguenti principi d'azione: 

• Incorporare la dimensione ambientale nei processi decisionali sugli investimenti e nella pianificazione e 
implementazione delle attività, incoraggiandone la considerazione nelle analisi costi-benefici. 

• Promuovere la protezione e la conservazione della biodiversità e dell'ambiente naturale, prevenire o mitigare 
attivamente qualsiasi impatto negativo sull'ambiente che possa essere causato dalle sue operazioni dirette e dalla 
catena di attività, nonché promuovere opportunità che generino impatti positivi sull'ambiente. 

• Integrare la due diligence ambientale nel Sistema di Gestione del Rischio al fine di identificare, valutare, prevenire, 
cessare o minimizzare impatti negativi reali o potenziali sull'ambiente, nonché monitorare e valutare l'efficacia delle 
misure implementate e comunicarle e, dove opportuno, ripararle. 

• Fare un uso sostenibile delle risorse, promuovere un consumo responsabile, la minimizzazione dei rifiuti e 
l'economia circolare. 

• Gestire le risorse idriche in modo responsabile ed efficiente, rispettando l'intero ciclo integrale, favorendo lo 
sviluppo sociale e la conservazione degli ecosistemi. 

• Coinvolgere tutti i suoi stakeholder (dipendenti, azionisti, clienti, fornitori e società in generale) nella ricerca 
congiunta di soluzioni utili alla sfida della conservazione e dello sviluppo dell'ambiente e dell'uso sostenibile delle 
risorse naturali. 
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Gestione della Qualità 

La qualità fa parte della cultura di Inproser, sotto la guida del Gruppo Elecnor, fin dalla sua fondazione, con un chiaro 
orientamento al servizio clienti che lo distingue nel mercato. 

In termini globali, la strategia di Inproser in termini di Gestione della Qualità è regolata dai seguenti principi d'azione: 

• Partire sempre dalla comprensione delle aspettative autentiche dei clienti quando progettano e forniscono prodotti 
e servizi, con l'obiettivo di raggiungere la piena soddisfazione del cliente. 

• Sviluppare tutti i processi sotto il presupposto del miglioramento continuo, valutare le loro prestazioni e 
implementare piani per la loro ottimizzazione, implementando opportunità di miglioramento e lezioni apprese, che 
portano a ridurre sia i costi della scarsa qualità sia gli atteggiamenti che rappresentano un ostacolo a questo 
principio. 

• Coinvolgere ogni membro della forza lavoro nel proprio contributo nella sfida della qualità, integrando la tecnologia 
nel Sistema di Qualità. 

 

Gestione della salute e della sicurezza 

La salute e la sicurezza di tutte le persone coinvolte nelle sue attività e nei suoi prodotti sono valori essenziali per 
Inproser e del Gruppo Elecnor. In termini globali, la strategia di salute e sicurezza è regolata dai seguenti principi 
d'azione: 

• Fornitura di materiali che contribuiscono alla salute e sicurezza. 

• Enfasi sulla formazione nelle tecniche di prevenzione. 

• Eliminare i rischi e ridurre i rischi per la sicurezza e la salute sul lavoro. 

• Sviluppo di campagne di sensibilizzazione per l'intero Gruppo. 

• Ispezioni e audit permanenti in loco e adozione delle misure correttive appropriate per correggere l'origine delle 
carenze. 

Ma nessuna iniziativa aziendale potrebbe essere efficace senza la piena collaborazione dei lavoratori, che sono 
chiamati a: 

• Svolgere il lavoro in conformità con le regole, le istruzioni e le procedure di esecuzione stabilite nel Gruppo. 

• Utilizzare correttamente l'equipaggiamento di protezione personale o collettivo fornito dal Gruppo. 

• Utilizzare correttamente le attrezzature, gli attrezzi, i veicoli e qualsiasi altro mezzo utilizzato per lo sviluppo del 
lavoro. 

• Non svolgere lavori in cui vi sia un rischio imminente e serio per i lavoratori, e devono informare il loro superiore 
immediato affinché possano determinare le misure necessarie. Qualsiasi azione intrapresa per evitare un possibile 
incidente o incidente è sempre protetta da questa linea guida. 

• Collaborare con l'azienda nel miglioramento continuo del sistema attraverso i meccanismi di consultazione e 
partecipazione forniti. 
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L'impegno del Gruppo Elecnor per la consulenza e la partecipazione dei lavoratori garantisce un miglioramento continuo 
della salute e sicurezza. 

Le azioni volte a migliorare la sicurezza stradale sono anche un asse fondamentale nelle azioni di salute e sicurezza, 
data la trasversalità di questo rischio su tutte le attività e i gruppi del Gruppo Elecnor.  

 

4. VALIDITÀ 

Approvato dal Direttore di Elecnor Italia il 10 dicembre 2025 e sottoscritto dal Rappresentante dell’impresa 
INPROSER SRL. 
 
 


